Pracovni prilezitosti pro
studenty

(Detaily pracovnich nabidek je mozné prohlizet po rozkliknuti
konkrétni pracovni nabidky.)

Specialista/Analytik s Cinskym/vietnamskym/korejskym,
Ministerstvo vnitra

Zaméstnanec na této pozici aktivné vyuzije znalost cizich
jazykd a daldich védomosti ziskanych bé&hem studia VS i
pripadné praxe, bude se podilet na analyze i tvorbé odbornych
studii a materidll, po zapracovani se stane <¢lenem
profesionalniho pracovniho tymu.

Pozadavky:

« Ukon¢end VS (uchdzet se mohou i studenti s predpokladem
zdarného dokonceni studia v horizontu jednoho roku)

« Cinsky nebo vietnamsky nebo korejsky jazyk

« Anglicky jazyk na komunikativni drovni (dalsi cizi jazyky
vitany)

e Zajem o déni v regionu Dalného vychodu

« Schopnost samostatného mySleni, pripravenost ucit se nové
véci

* Ochota k obCasnym zahranicnim pracovnim cestam (u nékterych
pozic)

e Samozrejmosti je dobra uzivatelska znalost prace s IT

« Obc¢anstvi CR

Uvitdme uchazele s absolvovanymi zahranicnimi studijnimi
pobyty ¢i pracovni stdzi (neni podminkou).

Nabizime trvalé zaméstnani na plny Uvazek v Praze v prestizni
statni instituci, velmi dobré platové ohodnoceni, které bude
dojedndno s kazdym uchazelem individualné dle jeho odbornych
znalosti, schopnosti a pripadné praxe (nastupni plat


https://www.ff.cuni.cz/studium/studentske-aktivity/pracovni-prilezitosti/
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absolventa bez praxe od cca 50 tisic KC/mésicné, pravidelné
odmény pri dosahovani dobrych pracovnich vysledkl, platovy
postup do budoucna zajisStén). Po ndstupu moznost ziskat
naborovy prispévek az do vySe 150 tisic KC.

Kontakt pro zasilani nabidek a CV:
Mgr. K. Pinto

e-mail: karim.pinto@mvcr.cz

mobil: +420 724 486 991

Zverejnéno: 29. 10. 2024

Specialista/Analytik s ruskym jazykem, Ministerstvo vnitra
Zaméstnanec na této pozici aktivné vyuzije znalost cizich
jazykl a daldich védomosti ziskanych bé&hem studia VS i
pripadné praxe, bude se podilet na analyze i tvorbé odbornych
studii a materidll, po zapracovani se stane <c¢lenem
profesionalniho pracovniho tymu.

Pozadavky:

« Ukon&end VS (uchdzet se mohou i studenti s predpokladem
zdarného dokonceni studia v horizontu jednoho roku)

* Rusky jazyk (aktivné)

Anglicky jazyk na komunikativni Udrovni

Zajem o mezinarodni vztahy

Ochota k obcasnym zahranic¢nim pracovnim cestam (u nékterych
pozic)

« Schopnost samostatného mySleni, pripravenost ucit se nové
véci

 Samozrejmosti je dobra uzivatelska znalost prace s IT

« Obc¢anstvi CR

Uvitdme uchazele s absolvovanymi zahranicnimi studijnimi
pobyty ¢i pracovni stédzi (neni podminkou).

Nabizime trvalé zaméstnani na plny (vazek v Praze v prestizni
stdtni instituci, velmi dobré platové ohodnoceni, které bude



dojednano s kazdym uchazecem individudlné dle jeho odbornych
znalosti, schopnosti a pripadné praxe (nastupni plat
absolventa bez praxe od cca 50 tisic K&/mésicné, pravidelné
odmény pri dosahovani dobrych pracovnich vysledkl, platovy
postup do budoucna zajistén). Po nastupu moznost ziskat
naborovy prispévek az do vysSe 150 tisic K.

Kontakt pro zasilani nabidek a CV:
Mgr. K. Pinto

e-mail: karim.pinto@mvcr.cz

mobil: +420 724 486 991

Zverejnéno: 29. 10. 2024

Specialista/Analytik s arabskym/perskym jazykem, Ministerstvo
vnitra

Zaméstnanec na této pozici aktivné vyuzije znalost cizich
jazykd a daldich védomosti ziskanych bé&hem studia VS i
pripadné praxe, bude se podilet na analyze i tvorbé odbornych
studii a materidll, po zapracovani se stane <¢lenem
profesionalniho pracovniho tymu.

Pozadavky:

« Ukonc¢end VS (uchdzet se mohou i studenti s predpokladem
zdarného dokonceni studia v horizontu jednoho roku)

 Arabsky nebo persky jazyk (aktivné)

 Anglicky jazyk na komunikativni drovni

e Dalsi cizi jazyky vitany (napr. turectina, francouzstina)

* Ochota k obCasnym zahranic¢nim pracovnim cestam (u nékterych
pozic)

 Schopnost samostatného mysleni, ochota ucit se nové véci
 Samozrejmosti je dobra uzivatelska znalost prace s IT

« Obcanstvi CR

Uvitdme uchazele s absolvovanymi zahranicnimi studijnimi
pobyty ¢i pracovni stdzi (neni podminkou).



Nabizime trvalé zaméstndni na plny lvazek v Praze v prestizni
stdtni instituci, velmi dobré platové ohodnoceni, které bude
dojednano s kazdym uchazecem individualné dle jeho odbornych
znalosti, schopnosti a pripadné praxe (nastupni plat
absolventa bez praxe od cca 50 tisic KC/mésicné, pravidelné
odmény pri dosahovéani dobrych pracovnich vysledkd, platovy
postup do budoucna zajistén). Po nastupu moznost ziskat
naborovy prispévek az do vySe 150 tisic KC.

Kontakt pro zasilani nabidek a CV:
Mgr. K. Pinto

e-mail: karim.pinto@mvcr.cz

mobil: +420 724 486 991

Zverejnéno: 29. 10. 2024

Specialista/Analytik s chorvatskym/srbskym jazykem,
Ministerstvo vnitra

Zaméstnanec na této pozici aktivné vyuzije znalost cizich
jazyklG a daldich védomosti ziskanych bé&hem studia VS i
pripadné praxe, bude se podilet na analyze i tvorbé odbornych
studii a materidll, po zapracovani se stane <c¢lenem
profesionalniho pracovniho tymu.

Pozadavky:

« Ukon¢end VS (uchdzet se mohou i studenti s predpokladem
zdarného dokonceni studia v horizontu jednoho roku)

* Prokazatelné znalosti a zajem o déni v regionu Balkanu

» Srbsky nebo chorvatsky jazyk (aktivné) — dalsi cizi jazyky
vitany (napr. makedonstina, albanstina)

 Anglicky jazyk na komunikativni drovni

« Schopnost samostatného mySleni, pripravenost ucit se nové
véci

* Ochota k obCasnym zahranic¢nim pracovnim cestam (u nékterych
pozic)

e Samozrejmosti je dobrd uzivatelska znalost prace s IT



e Obc¢anstvi CR

Uvitdme uchazele s absolvovanymi zahranicnimi studijnimi
pobyty C¢i pracovni stdzi (neni podminkou).

Nabizime trvalé zaméstnani na plny Gvazek v Praze v prestizni
stdtni instituci, velmi dobré platové ohodnoceni, které bude
dojednano s kazdym uchazecem individualné dle jeho odbornych
znalosti, schopnosti a pripadné praxe (nastupni plat
absolventa bez praxe od cca 50 tisic/mésicné, pravidelné
odmény pri dosahovani dobrych pracovnich vysledkl, platovy
postup do budoucna zajisStén). Po ndstupu moznost ziskat
naborovy prispévek az do vySe 150 tisic KC.

Kontakt pro zasilani nabidek a CV:
Mgr. K. Pinto

e-mail: karim.pinto@mvcr.cz

mobil: +420 724 486 991

Zverejnéno: 29. 10. 2024

Socialni pracovnice/socialni pracovnik nebo pracovnik v
socidlnich sluzbach, STRED, z. u.

Nizkoprahové zarizeni pro déti a mladez eMBecko

Misto vykonu prace: Moravské Budéjovice

Co budes délat?

 Pracovat s détmi a mladymi lidmi, kteri potrebuji podporu
 Kontaktni prédce — skupinova i individualni

* Prace jak v terénu na Moravskobudéjovicku a Jemnicku, tak i
v klubu pro mladé lidi v Moravskych Budéjovicich

Co od tebe potrebujeme?

e Vzdélédni podle Zakona 108/2006 Sb. (socialni
pracovnik/pracovnik v socidalnich sluzbach)

e Vhodné i pro studenty poslednich roc¢nikl nebo cerstvé
absolventy



e Chut pracovat s détmi a mladymi lidmi

* Flexibilitu, samostatnost a ochotu se dal rozvijet

 Ochotu pracovat odpoledne

» Zodpovédnost a spolehlivost

 Znalost prace na PC (Word, Excel)

 Kreativni dusi (vyhodou znalost Canvy nebo jiného grafického
programu)

e« Vék minimalné 21 let

e Ridi¢dk skupiny B vyhodou

Co ti nabizime?

 Férové financni ohodnoceni

* Moznost pracovat na Uvazek 0,7 az 1,0

o Zaskoleni a supervizi, abys mél/a vzdy oporu

« Tym, ktery té podrzi

e Kreativni a smysluplnou praci, kde se nikdy nebude$ nudit
e 25 dnl dovolené a stravenkovou kartu

* Moznost nastupu ihned

Jak se prihlasit? PoSli nam:

e Motivacni dopis

e Strukturovany zivotopis

« Cestné prohlddeni o trestni bezGhonnosti (vypis z rejstrFiku
bude treba dolozit po prijeti)

Své prihl4dsky posilej na adresu: STRED, z. ., Lenka
Homolkova, Mladeznicka 229, 674 01, Trebic¢, nebo na e-mail:
homolkova@stred.info.

Pro blizsi info volej Jiriho Dvoraka na c¢islo: 775 725 663,
nebo pisS na dvorak@stred.info.

Zverejnéno: 24. 10. 2024

Junior zpracovatel/ka dat
Hledate si brigadu pri studiu? Nebojite se Cisel, ale naopak
Vas bavi? Mate analytické mysSleni? Zajimd Vas vyzkum? Tak to
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jste tu spravné: praveé hledame nového kolegu/kolegyni na
pozici specialisty/ky statistického zpracovani dat. Praxe neni
nutna!

Kdo jsme?

ResSOLUTION Group s.r.o. je renomovana Ceska vyzkumna agentura
s rodinnou atmosférou, sidlem na prazském ZiZkové a bohatymi
zkuSenostmi v oblasti prlzkumu trhu.

Co u nas budete délat?

Hlavni ndplni prdce je zpracovani dat z naSich vyzkumu. To
znamend pomoc s formdlni pripravou dotaznikd a po uzavreni
vyzkumu zpracovani odpovédi do ,srozumitelné” formy (tabulky,
prezentace..) podle pozadavkd klientd.

Koho hledame?

 Kolegu/kolegyni na castecny tvazek (DPP), které/mu nechybi:
 Pracovitost, premysSlivost a iniciativni pristup k praci;

e Kladny vztah k ¢isldm a analytické mysleni;

e PeClivost, presnost, systematicnost;

* Schopnost rychle se ucit novym vécem;

e Znalost prace s MS Office (predevsim s Excelem).

Nas tym funguje na principech férovosti a peclivosti a
kazdodenni Ukoly plnime ve stanovenych terminech. Zapadnete
mezi nds? []

Co Vam za to nabizime?

« Cinnost na zajimavych vyzkumnych projektech pro klienty z
rdznych sektord.

e Neformalni prostredi a mlady a pratelsky kolektiv 1lidi,
kteri spolu radi travi Cas i mimo praci.

e Prilezitost skvéle nastartovat Vasi kariéru v oblasti
vyzkumu.

« Samozrejmosti je zaSkoleni a seznameni s tim, jak to v oboru
chodi.

e Interni odborna Skoleni, které Vam pomohou s profesnim
rozvojem.



* Pravidelné tymové soutéze, grilovacky, dobrocinné akce nebo
promitani filmd.
e Krdsny vyhled na ZiZkovskou véZ? primo z kanceldri []

Mate zajem o HPP? Ozvéte se nam také!

Pokud Vas nabidka zaujala, zaSlete nam své aktudalni CV na e-
mail jobs@ressolution.cz. TéSime se, az se s Vami pozname!

Zverejnéno: 23. 10. 2024

Terapeut pro socialni rehabilitaci osob s autismem, MIKASA z.
S.
VyhlaSujeme vybérové rizeni na pozici

Pruvodce lidi s autismem v Socidlni rehabilitaci

Pozice: ,Terapeut pro socidlni rehabilitaci osob s autismem“
Misto vykonu prace: Tvorkovskych 17, Ostrava — Marianské hory
Typ pracovniho poméru: plny lUvazek/castecny Uvazek

Nastup: dohodou

Platové podminky: dohodou, + zavedeny benefitni systém
organizace.

Zamérujeme se na podporu osob s autismem ve véku od 7 let do
dospélosti. Nasim cilem je poskytovat kvalitni sluzby a pomoci
klientdm zlep$Sit jejich Zivotni dovednosti, integraci do
spolecnosti a zvySit jejich samostatnost.

ChceS rozvijet své kompetence, schopnosti a dovednosti u
specifické cilové skupiny jako jsou osoby s vysoko funkcnim
autismem a Aspergerovym syndromem? Mas hotovy nebo zapocaty
terapeuticky vycvik? Jsi kreativni a mas rad vyzvy? Nebojis se
pracovat a komunikovat s lidmi?

Co té u nas té ceka?

Prace s terapeutickym presahem.
V praci vyuzivame terapeutické techniky a pristupy, které
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pomdhaji klientdm porozumét svym emocim, mySlenkdm a chovéni.

Kreativni a tvoriva prace.

Porucha autistického spektra je rozlic¢na u kazdého klienta a
ke kazdému klientovi je potreba pristupovat individualné.
Proto je potreba v prdci kreativitu a tvorivost, ktera
zahrnuje schopnost prizplsobit metody a techniky préace
konkrétnimu klientovi, situaci.

Vytvareni bezpecného prostoru, kde se klient mlZe otevrit a
sdilet své mySlenky a pocity.

Prace na rustu a transformaci klienta.

Budete podporovat klienty v osobnim rdstu a zméné, aby mohli
lépe zvladdat zivotni vyzvy, jak prostrednictvim terapeutickych
pristupld a metod, tak nacviky dovednosti.

Nedilnou soucdsti je 1 zajisténi administrativy spojenou s
vedenim socialni sluzby.

BudeS se podilet na rozvoji sluzby a jeji prezentaci navenek.

Jak si Té predstavujeme?

e Mas vysokosSkolské vzdélavani v oblasti socidlni prace,
specialni pedagogiky, psychologie Ci pribuzného oboru

* Prochdzis psychoterapeutickym vycvikem, jsi do néj prijat
pripadné mas preferovany smér, ve kterém se ddle vzdélavas
 Jsi kreativni, samostatna/y a zvladads plnit zadané ukoly
Hledas a vytvaris dosud neobjevené cesty

Rad/a se vécmi zabyvas do hloubky

Mas rdd/a vyzvy a radéji hledd$ zplsoby rFeSeni neZ duvody,
pro¢ néco nejde

 Umis naslouchat potrebam ostatnich

Co ti mizeme nabidnout?

e RGznorodou praci s terapeutickym presahem

e Zaméstnani v progresivni organizaci, ktera vi, co, jak a
proc¢ déla

e MoZznost podilet se na tvorbé obsahu sluzby a celkovém



vystupovani organizace smérem k Siroké verejnosti

* Prace v pratelském kolektivu s vedenim zapalenym pro dobrou
VEec

* Provedeme té celym pracovnim procesem a vzdy se budeS mit na
koho obratit

e Podporime té v rozvoji

PoSli nédm Zivotopis a motivacni dopis, kde popiseS, procC bys
mél u nas v socidlni rehabilitaci pracovat pravé Ty!
Termin podani prihlasek: 31. rijna 2024

Kontakt zde.

Zverejnéno: 23. 10. 2024

Lektor primarni prevence na DPP

Projekt Centra primdrni prevence Drop In, o0.p.s.,

hledame do tymu socialni pracovniky, adiktology, socialni
pedagogy Ci specialni pedagogy, které tato problematika
zajima. Neboji se natacet preventivni videa, pohybovat se v
online prostredi, atp.

Vice informaci o pracovni pozici naleznete zde.

Zverejnéno: 21. 10. 2024

Konzultant/ka pro kontaktni misto Kladno

Budete:

e komunikovat s naSimi klienty, podporovat je pri rozvoji
jejich dovednosti a navykl, doprovazet na Grady, do zaméstnani
a na dalsi jednani

 aktivné vyhledavat nové klienty

 realizovat prednaskové a osvétové akce

 navazovat spoluprdaci s jinymi neziskovkami, firmami, uUrady
Ci partnery

Pripravte se na cCasté cestovani po kraji, nudit se u nas


https://www.lmcg2.com/pd/2000394614/?rps=202
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rozhodné nebudete.

Pozadujeme:

* bezilhonnost

 vzdélani odpovidajici pracovnikovi v socidlnich sluzbach,
pripadné ochotu si ho doplnit

e prijemné vystupovani, vyborné komunikacni a organizacni
schopnost

e individudlni pristup zaméreny na klienta

Prednost maji kandidati:

 se znalosti znakového jazyku na komunikacni Grovni
e s praxi v oboru alespon 1 rok

Prednost maji kandidati:

» samostatnou a smysluplnou praci v neformalnim prostredi
neziskové organizace

 flexibilni pracovni dobu

* moznost podilet se na aktivitach pobocky

e finan¢ni ohodnoceni odpovidajici vykonu a zkuSenostem
 smlouvu na cely Uvazek

Nastup dle dohody. Své Zivotopisy s prlivodnim dopisem
posilejte na: olga.blahovcova@tichysvet.cz, informace o
vybérovém rizeni na tel. 607 048 579

Zverejnéno: 21. 10. 2024

Instruktor/ka v lyzarské Skole Horského rezortu Dolni Morava

Co ocekavame:

e Minimalni vék 18 let

e Licence instruktora lyzovani/SNB

 Pratelské vystupovani a schopnost komunikace s lidmi
 Sportovni a tymovy duch, dobra fyzicka kondice

* Organizac¢ni dovednosti a vyborna schopnost komunikace
 Profesiondlni pristup a kolegialita



Hlavni napln prace:

 Priprava détského parku

 Vyuka lyzovani a snowboardingu dle metodické rady

e Zjisténi dovednosti a potreb klienta, nastaveni vyukového
planu

* Odpovédnost za bezpelnost klienta

 Kazdodenni Uklid a péce o vybaveni na pracovnim misté

Kurz instruktoru — licence:

Kazdy instruktor musi mit platnou licenci. Pro zajemce
poradame na Dolni Moravé kurz.

Termin kurzu: 9. — 15. 12 2024 (platnost licence 3 roky ve
vsech lyzarskych Skolach)

Vice informaci ke kurzu zde. Prihlasku naleznete zde.

Po odeslani prihlasky vam poSleme fakturu na uhrazeni kurzu,
kterou je nutné zaplatit pred zacatkem kurzu, pripadné hotové
pred zacatkem kurzu na Dolni Moraveé.

Zverejnéno: 26. 9. 2024

Knihovnik PoStovniho muzea

Vasi pracovni naplni bude:

« Sprava a revize knihovniho fondu PoStovniho muzea.

« Komplexni katalogizace a rekatalogizace knihovniho fondu v
el. evidenci.

Uzkd spolupréce s kurdtory sbirek Po$tovniho muzea.

Odborné vedeni brigddnikl pri katalogizaci.

* Spoluprdce s 0ddélenim Soubornych katalogd Narodni knihovny
CR a daldimi knihovnami a pamétovymi institucemi

 Zajistovani poradenské a konzultacni Zinnosti pro badatele,
zpracovavani reSersi, sluzba ve studovné.

Ocekavame:
« VOS nebo VS obor informa&¢ni studia a knihovnictvi (pripadné
jiny blizky humanitni obor).


https://www.ff.cuni.cz/wp-content/uploads/2024/09/Kurz-informace.pdf
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e Minimdlné 3 roky praxe v knihovné.

* Praktickd znalost jmenné a vécné katalogizace,
katalogizacnich pravidel RDA a formdatu MARC21.

* Znalost jednoho z knihovnich programi napr. Tritius, Aleph,
Alma, Verbis apod.

 Organizac¢ni a komunikacni schopnosti.

 Koncep¢ni mysSleni, peclivost, svédomitost, smysl pro tymovou
praci.

 Uzivatelska znalost MS Office.

 Znalost Aj (uUroven Bl), Nj — pasivne.

e Aktivni ridic¢ s ridicskym opravnénim skupiny B (obcasné
rizeni dodavkového vozu do 3,5 t).

 Ochota fyzické prace (manipulace s knihovnim fondem).

Nabizime Vam:

e Zajimavou a kreativni praci.

 Praci na plny uUvazek.

5 tydnd dovolené.

Stravenkovy pausal v hodnoté 80 KC a moznost vstoupit do
programu MultiSport.

e Zvyhodnéné mobilni tarify pro vas a vaSe blizké od
spoleCnosti T-Mobile.

« Vyhody a slevy na produkty skupiny CSOB.

 0dborna Skoleni a seminare.

» Prispévek na rekreaci pro vas nebo vaSe déti.

V tomto inzerdtu jsou psany osoby v muZském rodé. Tento postup
byl zvolen vyhradné proto, aby bylo dosazeno co nejvyssi
plynulosti textu. V zadném pripadé nevyjadruje genderové
podminény nebo diskriminacni pristup Ceské posty, s. p. k
uchazecim a uchazeckam o volna pracovni mista.

Vas aktudlni zivotopis zasilejte pani Pavliné Kozakové -
kozakova.pavlina@cpost.cz.

Zverejnéno: 26. 9. 2024
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Dobrovolnicky program v Muzeu v prirodeé Vysocina

Zajima vas historie, lidova architektura nebo tradic¢ni lidova
kultura? Radi byste zjistili, jak funguje zadkulisi muzea a
chtéli se stat jeho soucasti? Dobrovolnicky program Muzea v
prirodé Vysocina nabizi rizné mozZnosti zapojeni dobrovolnou
formou.

Co potrebujeme?

» ochotné a nadsSené lidi s touhou délat néco pro druhé a se
zajmem o tradicni lidovou kulturu

« ochotné a nadSené 1idi, kteri se neboji vzdélavat a maji
chut do prace podle svych z&jmd, schopnosti a moznosti

» ochotné a Sikovné remeslniky, kteri by radi vyuzili své
schopnosti v muzeu

Co nabizime?

* nahlédnuti do zakulisi muzea

e moznost dozvédét a naucit se néco nového, uplatnit své
znalosti a smysluplné vyuzit volny cas aktivni a prospésnou
praci

e pro studenty a absolventy potvrzeni o praxi ve vyznamné
kulturni instituci

 certifikdt o dobrovolnické cCinnosti

« dalsi vyhody dle typu prace a pravidelnosti zapojeni
dobrovolnika (napr. volny vstup do muzea)

Pro koho je dobrovolnicky program urcen?

e pro studenty SS nebo VS

 pro aktivni seniory

e pro aktivni jednotlivce

* pro remeslniky

e pro spolky, kluby a organizace
 pro spolecensky odpovédné firmy

Pro uplatnéni dobrovolnika v muzeu neni dilezity vék ani
stupen ¢i zaméreni vzdélani, dilezita je chut délat néco pro
druhé!



Pri jakych c¢innostech vasi praci nejvice vyuzijeme?

e sezonni zahradnické prace v aredlech Muzea v prirodé
VysocCina

e pomoc pri uUklidu a Udrzbé aredll Muzea v prirodé Vysocina

e aktivni ucast na aktivizacnich a edukacnich programech Muzea
v prirodé Vysocina

e digitalizace sbirek

e stéhovani sbirek v ramci Muzea v prirodé Vysoclina

e zdkladni c¢isténi sbirkovych predméti

rukodélna a remeslna c¢innost dle potreby Muzea v prirodé
VysocCina

e vytvarné-rukodélna cinnost

e pomoc S vyzkumem

e pomoc S organizovanim akci

 ostatni c¢innosti dle dohody

Zvazte, prosim kolik casu dobrovolnické <cinnosti chcete
vénovat. Cim déle jste v dobrovolnickém programu zapojeni, tim
Sirsi uplatnéni najdete. Aby byla nasSe spoluprace oboustranné
prinosna, budeme se vam vénovat nejen pri zaskoleni. Na
oplatku od vas oclekavame odpoveédny pristup.

Vasi pripadné nabidky pomoci si velmi vazime a predem
dékujeme.
Jak se prihlasit?

Vyplinte prihlasku, kterou naleznete zde pod textem a odeSlete
na adresu: lenka.jedlickova@nmvp.cz.

V pripadé dotazl se nevdhejte obratit na koordindtora
dobrovolnikl pro Muzeum v prirodé Vysocina Mgr. Lenku
Jedlickovou na e-mail lenka.jedlickova@nmvp.cz nebo tel. 469
326 412.

Prihladska zde.

Zverejnéno: 2. 9. 2024


https://www.ff.cuni.cz/lenka.jedlickova@nmvp.cz
https://www.ff.cuni.cz/lenka.jedlickova@nmvp.cz
https://www.nmvp.cz/vysocina/pro-navstevniky/dobrovolnictvi

UCitel/ka konverzace v anglickém jazyce, Praha
Ceskoslovanskd akademie obchodni Dr. Edvarda Bene$e, SO0S,
Praha 2, Resslova 8

0d 1. 9. 2024 se na nasSi Skole uvolni misto ucitele konverzace
v anglickém jazyce. Misto je vhodné pro rodilé mluvci,
ucitele/lektory anglického jazyka ci studenty prisluSného
oboru.

Vyuka vySe uvedeného predmétu probihd ve 2. a 3. rocniku v
rozsahu 26 hodin tydné.

Uvazek by mohl byt rozdélen i mezi nékolik uchazeci.

Odménovani se ridi platnou legislativou (narizeni vlady o
platovych pomérech zaméstnancl ve verejnych sluzbach a spravé
Cislo 341/2017 Sb.).

Zdjemci o tuto pozici mohou zasilat zivotopisy na e-mail
cao8@cao8.cz.

Zverejnéno: 29. 08. 2024

Psycholog do SPC Jihlava

Pozadujeme:

« ukoncené magisterské vzdeélani — jednooborova psychologie,
popfr. student posledniho roc¢niku magisterského studia (SZZ v
lednu 2025, cCervnu 2025)

e zajem o praci s détmi

e schopnost tymové i samostatné prace

o aktivni pristup k prdci a k dalsimu vzdélavani

Nabizime:

e nastup v prdbéhu podzimu 2024 dle dohody na plny nebo i
mensSi Uvazek

« platové ohodnoceni podle platovych tabulek pro pedagogické
pracovniky (12. platova trida)


https://www.ff.cuni.cz/cao8@cao8.cz

40 dnd dovolené + dny studijniho volna

moznost dalsiho vzdélavani a profesniho rlistu

financni podporu dalsiho vzdélavani v oboru

plné vybavenou kancelar, Siroké portfolio diagnostickych
metod

e zauceni do problematiky (ndslech, prevzeti stavajici
klientely, po zaucCeni nova klientela)

e moznost préce v tymu psychologl (pravidelné tymové
intervize)

e supervize vedené externim supervizorem

» akreditovand organizace Erasmus — moznost zapojeni do
aktivit mezinarodni spoluprace

 vlastni stravovaci zarizeni, prispévek na stravu a penzijni
sporeni

Naplni prace psychologa v SPC Jihlava je poradenstvi a
diagnostika u klientl s rdznymi typy postiZzeni (zrakové,
sluchové, recové, mentalni postizeni a klienti s autismem i
kombinacemi postizeni), jejich zarazovani do Skol, nastavovani
a kontrola podplrnych opatreni (ve spoluprédci se specidlnimi
pedagogy), spoluprace s rodici a Skolskymi zarizenimi.

Misto pracovisté: MS a SPC Jihlava, Demlova 28, Jihlava 58601

V. pripadé zajmu zaSlete strukturovany Zzivotopis
prostrednictvim emailu na adresu: libanska.spcji@msdemlova.cz.

Zverejnéno: 28. 08. 2024

Recepcni pro détskou psychologickou kliniku, Praha

Jsme noveé vznikajici détskd psychologicka klinika v Praze 7 a
hledame nadSené studenty psychologie na pozici recepcni.
Nabizime castecny Uvazek s flexibilni pracovni dobou, idedlni
pro studenty. Nastup rijen 2024.

Napln prace:

e Zajisténi kazdodenniho chodu kliniky


mailto:libanska.spcji@msdemlova

Vitadni pacientd a jejich rodin

Podpora psychologl pri administrativnich ukonech
Sprava rezervaci a objednavek klientd

Udrzovani prijemného a profesionalniho prostredi

Pozadavky:

 Studium psychologie (preference pro studenty bakalarského
nebo magisterského programu)

e Komunikativni a empaticky pristup k pacientlm

 Organizacni schopnosti a smysl pro detail

o Zakladni znalost administrativnich cinnosti

 Tymovy hrac s proaktivnim pristupem

Nabizime:

Praci v pratelském a podporujicim tymu
Flexibilni pracovni dobu

ZkuSenosti v oblasti détské psychologie
MoZznost odborného ristu

Pokud mate zdjem o tuto pozici a chcete se stat soucasti
nasSeho tymu, poSlete svij Zivotopis na email
trojkova@educamagazin.cz.

Zverejnéno: 28. 08. 2024

Socidlni pracovnik ve STREDu, Trebi¢
Ramcova napln prace:

e socidalni préace s détmi a mladezi s rizikovymi projevy
chovani

e socialné-vychovna cinnost s klienty

e ambulantni forma prace

e spolupréace na tvorbé metodickych materidll sluzby

Pozadujeme:

« VS, VOS vzdélani a odbornad zplsobilost dle zakona 108/2006
Sb. o socidlnich sluzbdch (socidlni pracovnik — nejednd se o


mailto:trojkova@educamagazin.cz

pracovnika v socidlnich sluzbach, psycholog, specialni
pedagog)

 trestni bezlhonnost

» schopnost komunikace a prace s détmi a mladezi
 samostatnost v rozhodovani a flexibilitu

e ochotu pracovat v odpolednich hodinach

» zodpovédnost a spolehlivost

 ochotu dédle se vzdélavat

 znalost prace na PC

e ridic¢sky prikaz B

 praxe v oboru vitana

 praxe v individualnim planovani s klientem vyhodou

Nabizime:

* odpovidajici platové ohodnoceni

e 1,0 pracovni Gvazek

 zaSkoleni a podporu (supervize, metodické vedeni)
e zajimavou a kreativni préaci v socialni oblasti

e prostor pro profesni a osobni rilst

e 25 dni dovolené

 stravenkové karty, sick days

 prispévek na vzdélavani

* nastup mozny ihned

Nezbytné nalezitosti prihlasky:

e motivacni dopis

e strukturovany zivotopis

o Cestné prohlaseni o trestni bezuhonnosti (v pripadé prijeti
je nutno dolozit vypisem z rejstriku tresti)

Své Zz4dosti zasilejte na adresu: STRED, z. (., Lenka
Homolkova, Mladeznicka 229, 674 01 Trebic¢ nebo na e-mail:
homolkova@stred.info

Blizsi informace: Michaela Jerédbkova, DiS., email:
jerabkova@stred.info, tel. 775 725 601

Zverejnéno: 23. 07. 2024
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