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ZMENA VUNITRNIHO MZDOVEHO
PREDPISU UNIVERZITY KARLOVY V
PRAZE

Akademicky senat Univerzity Karlovy
se podle § 9 odst. 1 pism. b) a § 17 odst. 1 pism. c) zakona
¢. 111/1998 Sb.,
o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalsich zdkonl (zdkon
o vysokych Skolach),
usnesl na této zméné Vnitrniho mzdového predpisu:

Cl. 1

Vnitrni mzdovy predpis se méni takto:

1. V Cl. 5 odst. 4 zni:

»4. Do doby odborné praxe se plné zapocitavaji tyto ndhradni
doby:

a) doba vykonu zdkladni (ndhradni) sluzby nebo civilni sluzby
v rozsahu stanoveném pro vykon této sluzby prislusSnym zakonem
platnym v dobé jejiho vykonu,

b) doba materské, dalsi materské nebo rodicovské dovolené v
rozsahu odpovidajicim délce této dovolené podle prislusného
pravniho predpisu platného v dobé jejiho Cerpani, nejvySe vsak
v celkovém rozsahu Sesti let,

c) doba studia v postgradualnim studiu podle zakona C.
172/1990 Sb., o vysokych Skolach nebo v doktorském studijnim
programu, které bylo radné ukonceno, nejvyse vsak tri roky.“


https://www.ff.cuni.cz/fakulta/struktura-historie/vedeni-fakulty/akademicky-senat/minula-volebni-obdobi/volebni-obdobi-2000-2002/archiv-podkladu/archiv-podkladu-vnitrni-predpisy-2/zmena-vnitrniho-mzdoveho-predpisu-univerzity-karlovy-v-praze/
https://www.ff.cuni.cz/fakulta/struktura-historie/vedeni-fakulty/akademicky-senat/minula-volebni-obdobi/volebni-obdobi-2000-2002/archiv-podkladu/archiv-podkladu-vnitrni-predpisy-2/zmena-vnitrniho-mzdoveho-predpisu-univerzity-karlovy-v-praze/
https://www.ff.cuni.cz/fakulta/struktura-historie/vedeni-fakulty/akademicky-senat/minula-volebni-obdobi/volebni-obdobi-2000-2002/archiv-podkladu/archiv-podkladu-vnitrni-predpisy-2/zmena-vnitrniho-mzdoveho-predpisu-univerzity-karlovy-v-praze/

2. V Cl. 18 pism. b) zni:

»V souladu s kolektivni smlouvou, k ocenéni jeho pracovnich
zasluh pri vyroc¢i 20 let a kazdych dalsich 10 let trvani
pracovniho poméru, pri dovrSeni padesati let véku, prfi prvnim
skon¢eni pracovniho poméru po priznadni invalidniho dlichodu
nebo po nabyti nédroku na starobni ddchod“.3. Priloha ¢. 1
zni:Tarifni rozpéti mzdovych tridMzdova trfida 1 2 3 45 6 7 8
9 10 dolni hranice (v K¢) min. mzdal 5600 6200 6900 7600 8500
9500 10500 11500 13000 az az az az az az az az az az horni
hranice (v KC) 6800 7800 8700 9600 10700 11800 13500 16000
18500 20500

v

CL. 2

1. Tato zména Vnitrfniho mzdového predpisu Univerzity
Karlovy v Praze (dale jen ,predpis”“) byla schvdalena
Akademickym sendtem Univerzity Karlovy v Praze dne ....

2. Tato zména predpisu nabyva platnosti dnem registrace
Ministerstvem Skolstvi mladeze a télovychovy. )

3. Tato zména predpisu nabyva uUcinnosti prvni den druhého
kalendarniho mésice poté, co nabyla platnosti.

S predseda akademického senatu
rektor



