Vybérové rizeni na pozicil
Referent/ka Oddeleni vedy
FF UK

Kdo jsme?

Do gesce 0Oddéleni védy spada agenda habilitac¢niho rizeni a
rizeni ke jmenovani profesorem, cCestnych védeckych hodnosti,
agenda hodnoceni akademickych a védeckych pracovnikd,
oborovych rad a administrativni agenda cCinnosti Védecké rady
fakulty.

Prostrednictvim Referatu akreditaci dale zajisStujeme agendu
garantl bakalarskych, magisterskych a doktorskych studijnich
programi a administrativu v ramci pripravy materidll pro
instituciondlni akreditace.

Co bude Vasim ukolem?

= zajistovani agendy spojené s wudilenim védecko-
pedagogickych tituld

= spoluprace na organizacnim zajisténi Védecké rady FF UK,
zejména priprava podkladl a porizovani zapisU ze
zasedani védecké rady fakulty

=sprava agendy hodnoceni akademickych a védeckych
pracovniki podle kariérniho radu fakulty,

= podpora systému zajistovani kvality vzdélavaci, tvircéi a
s nimi souvisejicich dc¢innosti a vnitrniho hodnoceni
kvality,

= sprava agendy fakultnich vyzkumnych center (priprava
opatreni, administrativni dohled)

= sprava agendy oborovych rad (vedeni spisu, kontrola
nalezitosti v SIS, metodicka podpora pro predsedy
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oborovych rad)

 komunikace s akademiky v ¢j i aj (e-mailem, telefonicky
i osobne)

» prace v univerzitnich informacnich systémech (SIS, IS
véda, WhoIS, VERSO, ESS UK apod.), prace se spisy,
s predpisy a opatrenimi

= prace s webovymi strankami oddéleni

Jaké pozadavky byste meél/a
splnovat?

- ukon¢ené SS vzdélani

» komunikativni droven anglického jazyka (minimalni droven
Bl)

»vynikajici komunikacni schopnosti a reprezentativni
vystupovani (e-mailem, telefonicky, osobné i na
verejnosti)

= pe¢livost, dlUslednost, samostatnost, organizovanost,
smysl pro detail

=velmi dobrd orientace v odbornych textech (zakon,
predpisy, opatreni)

 velmi dobra uzivatelskad droven MS Office

»vyhodou pracovni zkuSenost v oboru a znalost
akademického prostredi

Co Vam nabizime?

» praci na plny Uvazek v pratelském kolektivu

» stabilni zazemi nejvétsi Ceské humanitni fakulty

= financni ohodnoceni dle Vnitrfniho mzdového predpisu UK

» stravenkovou kartu

» prilezitost k profesnimu rdstu (jazykové kurzy, tuzemské
i zahranicni staze)

« fakultni a univerzitni program benefitl:
http://www.ff.cuni.cz/benefity


http://www.ff.cuni.cz/benefity

Kdy nastoupite?
1. rijna 2024 ¢i dle domluvy.

Smlouva bude na dobu urcitou s moznosti dalSiho prodlouzeni.
Pozice odpovida uUvazku 1,0 a neni ji mozné rozdélit na mensi
Gvazky.

Zaujala Vas nase nabidka?

Pokud ano, zaSlete nam prosim Vas strukturovany zivotopis a
motivac¢ni dopis (min. 900 znakl, max. vsak 1 800) na e-mail
miladamensikova@centrum.cz nejpozdéji do 22. 9. 2024 a do
predmétu uvedte ,Vybérové rizeni referent/ka O0V“. Vybrani
uchazeci budou pozvani k osobnimu pohovoru v zari 2024.

Vyhrada:

Dékan FF UK si vyhrazuje pravo zruSit vybérové rizeni kdykoli
v jeho pribéhu. Kazdy Gcastnik vybérového rizeni nese své
naklady samostatné a nevznika mu narok na jejich Uhradu.
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