Vybérové rizeni na pozicil
Administrator/ka investicnich
projektu financovanych z OP
JAK

Co bude Vasimi hlavnimi ukoly?

» spoluprace pri realizaci investic¢nich projektd Oddéleni
spravy budov a investic FF UK

» priprava reportd o postupu realizace projektd

= kontrola dodrzovani termini a komunikace s dodavateli

= participace pri zajisténi reseni problémd pri realizaci
projektd

zajisténi dokladl potrebnych k pripravé zprav
o realizaci a Zzadosti o platbuvyporadani pripominek,
oprav a doplnéni k jednotlivym zadostem, zpravam
a dalsim podkladim spjatych s projekty

» priprava podkladd k pripadnym zméndm v projektd

»UCast na kontrolach ze strany ridiciho organu
Ci vnéjsich nezavislych kontrol kontrolnimi a auditnimi
organy v pripadé kontroly na projektudohled nad
dodrzovanim metodiky OP JAK pri realizaci projektu

- jedndni s dodavateli

= zajisténi administrativy spojené s realizaci projektl

Jaké pozadavky byste meél/a
splnovat?

= min. stredoskolské vzdélani

» vysokoSkolské vzdélani v oblasti stavebnictvi vyhodou

= zkuSenost s administraci investicnich projektd vyhodou

« zkuSsenost s administraci projektd financovanych ze
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strukturdlnich fondd vyhodou
= schopnost samostatné, konstruktivni a odpovédné prace
= smysl pro detail, spolehlivost, dochvilnost a odolnost
vic¢i stresu
»aktivni a pozitivni pristup, flexibilitu a tymového
ducha
znalost MS Office — zejména MS Excel, Sharepoint
znalost anglického jazyka (schopnost porozumét
zakladni dokumentaci a vést zakladni korespondenci v AJ)
znalost univerzitniho prostredi vyhodou
bezuhonnost

Co vam nabizime?

uvazek 1,0

=pracovni smlouva na 1 rok, v pripadé oboustranné

spokojenosti prodlouzeni pracovnépravniho vztahu

stabilni zazemi velké vzdélavaci instituce

= zajimavou a odpovédnou praci

= hrubou mzdu 40 — 45 000 KC/més.

prilezitost k profesnimu rdstu (dalsi odborné
a jazykového vzdélavani, tuzemské i zahranicéni stdaze)

= 25 dnl dovolené a 5 dnl volna pro osobni rozvoj

= moznost cCastecné prace z domova

= prispévky na stravné

= pracovisté v centru Prahy s vybornou dostupnosti

»Siroka Skala zaméstnaneckych

benefitl: https://www.ff.cuni.cz/fakulta/oddeleni-dekana

tu/osobni-oddeleni/benefity/

Kdy nastoupite?

= ihned nebo dle dohody
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Nalezitosti prihlasky
= strukturovany zivotopis
» motivacni dopis (max. 1/2 normostrany)

Zaujala Vas nase nabidka?

Pokud ano, zaSlete nam prosim Vas motivacni dopis
a strukturovany zivotopis na email barbara.poslusna@ff.cuni.cz
do 24. 7. 2024.

Vybrani uchazeci budou pozvani k osobnimu pohovoru.
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