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English see below

Katedra blízkého východu
Název pracovní pozice: akademický pracovník – asistent
Obor a zaměření: Blízkovýchodní studia: Moderní a současné
Turecko
Mzdová třída: AP1
Úvazek: 0,1 (4 hod/týdně)

Popis práce:

Výuka v Bc. a NMgr. programu Blízkovýchodní studia
Vedení Bc. Prací, oponentura Bc. a NMgr. prací
Originální  výzkum  a  publikace  jeho  výsledků
prostřednictvím akademicky hodnocených výstupů
Průběžná  prezentace  výzkumu  na  zahraničních
konferenčních akcích
Účast na grantových projektech katedry a podíl na jejich
přípravě

Požadavky:

Magisterské  vzdělání  se  zaměřením  na  problematiku
Blízkého východu
Perspektiva  získání  akademické  hodnosti  Ph.D.  téhož
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zaměření do jednoho roku od nástupu
Znalost turečtiny (dialektální forma vedle spisovné je
výhodou),  umožňující  výzkumnou  práci  s  originálními
prameny
Odborné  zaměření  na  moderní  a  současnou  problematiku
oblasti,  schopnost  práce  s  politologickými  a/nebo
sociologickými metodami
Zkušenost  s  publikováním  na  mezinárodní  úrovni
(odpovídající počáteční fázi akademické dráhy)
Zkušenost s prezentací vlastního výzkumu na mezinárodní
úrovni
Zkušenost s výukou na VŠ ve zmíněné odborné oblasti

Předpokládaný nástup: od 1. 10. 2022
Termín přihlášky: do 20. 8. 2023

Náležitosti přihlášky:

Přihláška-do-VŘ
profesní životopis
přehled dosavadní odborné praxe
přehled vědecké, pedagogické a publikační činnosti
kopie dokladů o vzdělání (případně s českým překladem)
představa o působení na vypisovaném místě (max. 1 str.)

Způsoby přihlášení:

Písemně poštou/osobně:
Přihlášku  se  všemi  přílohami  zašlete  poštou,  nebo
doručte osobně na adresu:
Zuzana Pálková, osobní oddělení FF UK, nám. Jana Palacha
1/2, 116 38 Praha

nebo

e-mailem:
Přihlášku  se  všemi  přílohami  zašlete  e-mailem  na
adresu  zuzana.palkova@ff.cuni.cz

Komise  může  podle  vlastního  uvážení  pozvat  všechny  nebo
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vybrané  uchazeče  k  dalšímu  kolu  výběrového  řízení,  tedy
k pohovoru.

Na základě podání přihlášky do výběrového řízení zpracovává FF
UK osobní údaje uchazečů v souladu s příslušnými právními
předpisy  a  dalšími  předpisy  UK.  Informace  o  zpracování
osobních údajů jsou dostupné zde: https://cuni.cu/UK-9056.html

 

Rozhodnutı ́děkanky

 

 

Department  of  Middle  Eastern
Studies
Job title: Assistant
Field and specialization: Middle Eastern Studies – Modern and
Contemporary Turkey
Expected salary/job rank: AP1 level
Full-time position: 0,1 (4 hours per week)

Job description:

Teaching at the B.A. and M.A. program of Middle Eastern
Studies
Supervision of B.A. theses, opponent’s reviews of B.A.
and M.A. theses
Original  research  and  its  publication  on  the
international level
Participation at foreign conference events
Participation in grant projects of the department and
participation at writing new grant applications.

Job requirements:

https://www.ff.cuni.cz/wp-content/uploads/2023/07/Rozhodnuti-dekanky-KBV-asistent.pdf


M.A. degree from a program focusing at the Middle East
Perspective of receiving a Ph.D. in the same area within
one year from starting the job
Knowledge  of  Turkish  language  (knowledge  of  also  a
dialectal  form  of  that  language  is  an  advantage)
enabling  the  candidate  to  base  his/her  research  on
original sources
Specialization on modern and contemporary aspects of the
area,  ability  to  apply  methods  of  political  and/or
social sciences
Experience  with  publishing  on  international  level
(corresponding to the early career stage)
Experience  with  presenting  his/her  research  on
international level
Teaching experience at the university level in the same
research area

Expected starting date: 1st October, 2023

Application deadline to: 20th August, 2023

Complete applications will include the following:

Application form
structured CV including professional experience
summary of expert, teaching and publication activities
copies of educational documents (translated into Czech,
if applicable)
vision of work at the listed position (1 page)

Submitting the application:

Submission by mail or in person:
The application with all its attachments can be sent by
mail or delivered in person to the following address:
Zuzana Pálková, Human Resources Dept., FF UK, nám. Jana
Palacha 1/2, 116 38 Praha, Czech Republic

Or

https://www.ff.cuni.cz/wp-content/uploads/2023/03/Application-form.docx


Submission by e-mail:
The application with all its attachments can be sent by
e-mail to the address zuzana.palkova@ff.cuni.cz

Based on the committee’s decision, either all applicants or
selected applicants only will be invited to the second round
of the competition, i.e. an interview.

Based  on  the  submission  of  an  application  in  the  hiring
procedure, the Faculty of Arts of Charles University will
process the personal data of applicants in accordance with the
relevant legal regulations and other regulations of Charles
University. Information on the processing of personal data is
available here: https://cuni.cz/UK-9056.html.
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