K 1. 7. 2023 vzniklo na FF UK
0ddéleni komerénich programu
a mezisektorové spoluprace

Oddéleni komercénich programid a mezisektorové spoluprace
zajistuje zejména organizaci semestralnich a kratkodobych
vyukovych programi pro zahraniéni studenty a individudlni
platce ze zahranic¢i a propagaci téchto vyukovych programli a
koordinaci pripravy novych a rozvoj stavajicich komercénich
studijnich programi a letnich $kol. Soucdsti oddéleni je dale:
Transfer & Impact Office a Centrum dalsiho vzdélavani.

Vedouci oddéleni se stala Ivana Petrzelova, kterd doposud
zastavala pozici Director of International Programs na
Zahrani¢nim oddéleni. 0ddéleni spada pod strategické rizeni
tajemnice, prodékanky pro vnéjsi vztahy a dalsi vzdélavani a
prodékana pro zahranici. Kontakty na oddéleni jsou k dispozici
zde.
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Komercni vyukové programy

Oddéleni komercénich programi bude i v ndsledujicich letech
pokraCovat v organizaci semestralnich a kratkodobych vyukovych
programi (program ECES) a bude zajisStovat a koordinovat
stavajici a nové letni Skoly FF UK.

V. ramci programu ECES FF UK kaZzdorocné organizuje
nadstandardni vybérové programy ve spolupraci s mnoha
zahrani¢nimi univerzitami vcetné University of Miami, Boston
College a George Washington University. DalSim zasadnim
projektem je program Ceskd studia, ktery od roku 1992 nabizi
vyuku ceského jazyka pro cizince v ramci celozivotniho
vzdélavani — moduly zahrnuji jazykové kurzy, prednasky,
seminare a dalsi aktivity, jez studentlm pomdhaji zvladnout
Cesky jazyk a orientovat se v mistni kulture, literature a
historii. Soucasti jsou certifikované zkousSky z ceStiny s
licenci ALTE (drovné A2-B2).

Oddéleni komercénich programid a mezisektorové spoluprace
nasleduje moderni trendy v oblasti komercni vyuky a
prizplsobuje koordinaci pripravy novych programd ziskanym
zkuSenostem a téz ji upravuje na zakladeé komunikace s
bezpoltem partnerd a tretich stran, s kterymi Gzce
spolupracuje. Rozvoj stadvajicich programl je prioritou pro
udrzeni konkurenceschopnosti a aktudlnosti, z tohoto dlvodu se
predstavitelé programu ECES kazdy rok vydavaji na nékolik
zahranic¢nich akci (napriklad NAFSA), kde navazuji styk s
novymi partnery.

Transfer & Impact Office

Podpora treti role univerzity a zhodnocovani znalosti
(knowledge valorisation) mlze byt pro mnohé neznamym
konceptem, prioritou bude edukace a nastaveni primé spoluprace
s akademiky a vyzkumnymi tymy. Az v dalsSich fazich mlzZeme
poc¢itat s aktivnéjsi realizaci projektl. V Transfer & Impact
Office vychdzime z definice treti role tak, jak se k ni hlasi
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cela UK: , Vedle vzdélavani a vyzkumu ma univerzita jesté tzv.
treti roli, kterou je sluzba spolecnosti, jeji primé
spolecenské plsobeni. Univerzita reflektuje aktuadlni
spolecensky vyvoj a vyznamné prispiva k Ssireni nejnovéjsich
védeckych poznatk( a hodnot mnoha riznymi zplsoby. Cilem je
byt v tésném a oboustranné otevreném celospolecenském kontaktu
na lokalni, narodni i mezinarodni drovni. Zakladnim ukolem je
prenos nejnovéjsich poznatk(i a technologii formou studii,
analyz, patentd ¢i licenci, zakladdni spin-off spolecnosti,
poskytovani odbornych sluZeb, konzultaci a vyzkumi v klicovych
oblastech. To ma primy disledek na zaméstnanost, rozvoj
primyslu a sluzeb pomoci inovaci, kulturniho potencidlu a
kapacit socialni péce."

Aktivni podpora zhodnocovani znalosti z vyzkumu a transferu
vyzkumnych poznatkl do praxe je zakladni soucdsti treti role
univerzit. Kromé komerc¢nich subjektd jsou castym uzivatelem
komplexniho, interdisciplinarniho know-how verejnopravni ¢i
neziskové subjekty, které potrebuji akademické poznatky pro
reSeni dilcich praktickych otazek jejich kazdodenni praxe, ale
i pro strategické analyzy a planovani ¢i napriklad komunikaci
smérem k Siroké verejnosti. Tento prenos pozitivné ovlivnuje
verejnost, at uz prostrednictvim tvorby inovativnich sluzeb,
produktl, ¢i zlepSeni verejnych politik, strategii,
rozhodovani spolecnosti, 1lepSich pracovnich podminek,
kvalitnéjsSiho vzdélavani a zvySeni kvality Zzivota. Podpora
transferu vysledkl univerzitniho vyzkumu do praxe pomlzZe
urychlit prenos téchto poznatkl, coz prispéje k dals$im
inovacim a zlepSeni. Cilem Transfer & Impact Office v této
oblasti je podporovat vznik a implementaci komercnich a
impaktovych (spolecensky prospésnych) projektd ve vsech fézich
jejich vyvoje.

Transfer & Impact Office ma Uzce spolupracovat s akademiky na
prenosu jejich aktudlnich védeckych poznatkd do praxe, at uz
ve formé nové sluzby, produktu, spin-offu, i spoluprace s
verejnopravnimi subjekty apod. Vice o aktivitach a moznostech



spoluprace zde.

Centrum dalsiho vzdelavani

Centrum od svého vzniku Uspésné zajiStuje vzdéldvaci kurzy pro
rdzné cilové skupiny, jako napriklad univerzitu tretiho véku,
zajmové kurzy, kurzy pripravy k povolani a pripravné kurzy pro
studium na VS. V rémci spojeni s 0Oddélenim pro komeréni
projekty a mezisektorovou spolupraci bude Centrum dalsiho
vzdélavani vytvaret vzdélavaci, komunikacni, informacni a
koordinacni zazemi pro systematicky rozvoj celozivotniho
vzdélavani, podporovat tvorbu a implementaci novych kurzi a
zpristupnovani vzdélavacich programli Sirsimu okruhu zdjmovych
skupin. Cilem je vytvorit nové a flexibilni formy vzdélavani,
metodiky, online kurzy pro obecnou verejnost, ale i velmi
specifické zajmové skupiny. Vice o aktivitach a moznostech
spoluprace zde.
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