Vybérové rizeni na pozicil
Vedouci oddéleni informacnich
systému

0Oddéleni informacnich systémd (0IS) zajistuje agendu
digitalizace, podporu strategickych informacnich systémd
(studijni informacni systém SIS, persondalni systémy Whols,
Verso, ekonomicky systém IFIS a dalsi) a podili se na podpore
a zajisténi elektronizace pracovnich procesl pro ostatni
oddéleni.

Popis pracovni cinnosti:

= vedeni tymu cca deset lidi

= odpovédnost za provoz a rozvoj nékolika fakultnich
systémd (Studijni informacéni systém, WhoIs, Verso,
ekonomicky systém IFIS)

 komunikace a zadavani prace externim dodavatellm v
oblasti rozvoje informacnich systémi

= Projektové vedeni pri vyvoji software

Napln prace:

- Rizeni, metodické vedeni a kontrola ¢&innosti oddéleni
informac¢nich systéml (cca 10 lidi)

= Koncep¢ni c¢innost, zpracovani metodickych pokynl, navrhi
opatreni a soucdinnost pri elektronizaci fakultni
administrativy

»Zajisténi podkladd pro jednani fakultnich orgéand
(Studijni komise, Akademicky senat FF UK, kolegium
dékanky, Védecka rada FF UK atd.)

= 0dpovédnost za provoz a rozvoj nékolika fakultnich
systémd (Studijni informacéni systém, WhoIs, Verso,
ekonomicky systém IFIS)

- Komunikace a zadavani prace externim dodavatellim v
oblasti rozvoje informacnich systémd


https://www.ff.cuni.cz/2022/05/vyberove-rizeni-na-pozici-vedouci-oddeleni-informacnich-systemu/
https://www.ff.cuni.cz/2022/05/vyberove-rizeni-na-pozici-vedouci-oddeleni-informacnich-systemu/
https://www.ff.cuni.cz/2022/05/vyberove-rizeni-na-pozici-vedouci-oddeleni-informacnich-systemu/
https://www.ff.cuni.cz/fakulta/oddeleni-dekanatu/oddeleni-informacnich-systemu/

= Projektové vedeni pri vyvoji software

» Spoluprace s dalsimi oddélenimi deékandatu, organy
fakulty, prislusnymi oddélenimi rektordtu UK, dalsimi
fakultami UK a jinymi subjekty

Pozadavky:

- stredoSkolské vzdélani s maturitou

» Znalost anglictiny

= ZkuSenosti s vedenim tymu

= ZkuSenosti se spréavou informac¢nich systémi

» Komunikacni schopnosti na vysoké Udrovni

» ZkuSenosti s velkymi datovymi soubory vietné analyz
= Samostatnost, koncepcCnost a tymového ducha

Vyhodou:

= ZkuSenosti s rizenim projektd

» Programatorské zkuSenosti

» Analytické zkuSenosti

= Znalost jazyka SQL a UML

= ZkuSenosti se softwarovym vyvojem
» ZkuSenosti s procesnim rizeni

Nabizime:

» Stabilni zazemi velké vzdélavaci instituce

= Zajimavou a odpovédnou praci

= Podporu dalsiho odborného a jazykového vzdélavani
= 5 tydnl dovolené

- Prispévky na stravné

» Pracovisté v centru Prahy s vybornou dostupnosti
» zaméstnanecké benefity

www.ff.cuni.cz/fakulta/oddeleni-dekanatu/osobni-oddeleni/benef
ity/

MozZznost nastupu:

Predpokladany nastup 1. 9. 2022 nebo dle dohody



Smlouva bude na dobu urcitou - jeden rok s moznosti
prodlouzeni na dobu neurcitou.

Zivotopis, spolu s motivacénim dopisem a struénou (max. 2
strany) koncepci rozvoje oddéleni informaénich systému
zasilejte e-mailem na jan.koura@ff.cuni.cz do 15. 8. 2022.
Vybrani uchazeci budou pozvani k osobnimu pohovoru.

Na zakladé podani prihlasky do vybérového rizeni zpracovava FF
UK osobni Udaje uchazecl v souladu s prislusSnymi pravnimi
predpisy a dalsimi predpisy UK. Informace o zpracovani
osobnich Udaju jsou dostupné zde: https://cuni.cu/UK-9056.html


mailto:jan.koura@ff.cuni.cz

