Pravidla pro mimoradné
navySovani mzdovych balicku
zakladnich soucasti fakulty

I.

Tarify novych docentu a

profesoru

1.

II.

S ucinnosti od 1. ledna 2002 se navySuje v pripadé
Uspésného habilitacniho rizeni mzdovy tarif prislusného
pracovnika o 1.000,- KC mésicné; pri Uspésném rizeni ke
jmenovani profesorem o 2.000,- KC mésicné. Pri zkraceném
pracovnim Uvazku se tarif zvySuje o pomérnou cast.

. Toto navyS$eni bude hrazeno z celofakultnich prostredkd.

Pripadné dalsi navysSeni jak tarifd tak dalsich slozZek
platu je mozné z balicku zakladni soucasti.

. Opatreni se tykd pouze novych docentl a profesord, kteri

jsou v hlavnim pracovnim poméru na nasi fakulté a bude
platit pro futuro.

. ZvySeni tarifd novych docentl a profesorl bude provedeno

centrdlné od 1. cdervence 2002, a to s ucinnosti od 1.
dne nasledujiciho mésice, v némz byl udélen prislusSny
titul; poté bude toto navySeni provadéno pribézné v
navaznosti na zménu pracovni smlouvy prislusného nového
docenta nebo profesora.

Vé

Moznost mimoradného navySeni


https://www.ff.cuni.cz/2011/01/pravidla-pro-mimoradne-navysovani-mzdovych-balicku-zakladnich-soucasti-fakulty/
https://www.ff.cuni.cz/2011/01/pravidla-pro-mimoradne-navysovani-mzdovych-balicku-zakladnich-soucasti-fakulty/
https://www.ff.cuni.cz/2011/01/pravidla-pro-mimoradne-navysovani-mzdovych-balicku-zakladnich-soucasti-fakulty/

balicku

1. Zdkladni soucasti maji v roce 2002 moznost uchazet se o
mimoradné zvySeni mzdového balicku, a to za timto ucelem
a za téchto podminek:

a. Vytvoreni nového pracovniho mista. Podpora z
celofakultnich prostredkd je stanovena na 150 tis.
KC rocné (bez socialniho a zdravotniho pojisténi,
které se hradi z rozpoctu fakulty). V roce 2002
bude takto podporeno vytvoreni 5 novych pracovnich
mist.

b. Posileni mzdového fondu zdkladni soucdsti o 50
tis. K¢ rocné (bez socialniho a zdravotniho
pojisténi, které se hradi z rozpoltu fakulty).
Tuto podporu 1lze pouzit na zvySeni osobnich
ohodnoceni stavajicich pracovnikl, resp. na
pokryti dohod o externi spolupraci apod. V roce
2002 bude o tuto Castku posilen mzdovy balicek 5
zakladnich soucdsti fakulty.

c. Jedna zédkladni soucadst mlZe podat Zadost jen o
jednu z obou uvedenych financnich podpor.

d. Mzdové balicky budou vybranym zakladnim soucastem
navySeny od 1. rijna 2002 o 1 priznané rodcni
dotace. Plna vySe této dotace bude promitnuta do
zakladu mzdového balicku na rok 2003.

2. Z4dosti o navy$eni mzdového balié¢ku se poddvaji na
formulari do 10. cervna 2002. Tyto zadosti posoudi
vedecka rada fakulty a stanovi tajnym hlasovanim poradi
naléhavosti Zzadosti, a to oddélené v obou typech
navyseni mzdového balicku.

3. Toto poradi je doporucenim pro rozhodnuti dékana, ktery



— jako statutdrni organ fakulty — ze zakona vyhradné
zodpovidd za personalni zalezitosti fakulty.

4.V roce 2003 bude, podle vySe pridélené dotace na hlavni
c¢innost, rozhodnuto, jaka castka bude na tento ucel
vyhrazena z celkového navySeni mzdového fondu fakulty.

Praha, dne 22. kvétna 2002

Doc. RNDr. Petr Kolar, CSc.



