Opatreni deéekana ¢. 8/2010
— Zasady pro vedeni programu
celozivotniho vzdelavani
podle ust. § 60 zakona
¢c. 111/98 Sb., o vysokych
skolach, v platném zneni

zpet

I. Navrh na vypsani vzdélavaciho programu (dale jen ,VP*) —
(mimo programy CZV v ramci akreditovanych studijnich

programd)’

1. Termin podani navrha vzdéldavacich programu v ramci
Czv

Navrh na vypsani vzdélavaciho programu predkladaji
zakladni soucasti Centru dalSiho vzdélavani FF UK
(dale CDV)

- pro vzdélavaci programy zahajované v zimnim
semestru dalsiho akademického roku do 15.
dubna kazdého roku

- pro vzdélavaci programy zahajované v letnim
semestru do 15. listopadu kazdého roku.

Prijaté navrhy budou predlozeny ke schvaleni
dékanovi fakulty do 30. dubna a 30. listopadu
kazdého roku a na zakladé schvaleni obdrzi
predkladajici katedra/udstav popr. jinad soucast,
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kterd vzdélavaci program pripravila, od
ekonomického oddéleni cCislo strediska VP.

V pripadé shledani nedostatkl v predlozeném ndavrhu
je navrh vracen vedoucimu vzdélavaciho programu a
nejsou-1li nedostatky ve stanovené 1lhité
odstranény, vzdélavaci program nelze zahajit.

. Nalezitosti navrhu (formular) v zakladni ceské
verzi

» nazev vzdélavaciho programu, jeho forma ,
typ a jeho rozsah, pocet semestrl, pocet
vyucovacich hodin

 obsah a cile vzdélavaciho programu, témata
predndSek — studijni pléan, zpdsob prace
posluchac¢l v programu, lektorské zajisténi

- jména pracovnikd odpovidajicich za obsahové
a organizacni zajisténi VP - garant, vedouci
vzdélavaciho programu, organizacni pracovnik
(tajemnik programu/ administrator), telefon
a e-mail kontaktni osoby organizacné program
zajistujici (tajemnik
programu/administrator)

= Casovy harmonogram vzdélavaciho programu —
zaCatek a jeho ukonceni (ukoncenim se rozumi
konec kalendarniho roku, ve kterém dojde k
uzavieni cerpani vybranych prostredkd VP v
primé souvislosti s jeho realizaci),
frekvence vyuky, vyukovy den

» predpoklady pro prijeti— pozadovana praxe,
pozadované wukoncené vzdélani, prip.
prijimaci zkousSky (vcetné terminu prijimaci
zkousky)



 termin podani prihlasky
» cena vzdélavaciho programu pro 1 Gcastnika
» predpokladany pocet ucastnikd

- forma ukonceni vzdéldvaciho programu,
certifikace, ziskand kvalifikace

- pripadné informace o rozhodnuti a vyjadreni
prislusnych organl statni spravy v poznamce
(akreditace MSMT apod.), + prisludnd kopie
jako priloha

*navrh na zarazeni VP podle bodu 2 -
rozdéleni vzdé&lavaciho programu CZV do
ekonomické skupiny

V anglické verzi je treba uvést pouze strucné
informace k vzdélavacimu programu podle téchto
bodu:

ndazev, typ a forma studia (prezendcni,
distanc¢ni, kombinovana), v prip. Ze ma
program akreditaci MSMT ¢islo akreditace

» charakteristika programu (strucna anotace),
prip. profil studenta

- pozadované predpoklady uchazecde, zplsob
prijeti ke studiu

= Casovy a obsahovy plan programu (osnova)

- formy vyuky a ovérovani znalosti Gcastniki a
hodnoceni

= zplsob ukonceni studia

Povinnd priloha navrhu:



» rozpo¢et vzdélavaciho programu CZV
II. RozpocCet vzdélavaciho programu

Rozpoclet vzdélavaciho programu je sestavovan jako
vyrovnany, tj. prijmy se rovnaji ndkladlim. Do ndakladl
vzdélavaciho programu je zahrnuta také rezie fakulty.

Komentar k volbé ekonomickych skupin a vySe rezie:

Podle tohoto rozdéleni zvolte predcisli programu, jehoz
nalezitosti, DPH a vySe rezie

bude zohlednéna ve VaSem rozpocltu

1. Vzdélavaci programy CZV rekvalifikaéni na zakladé
povéfeni MSMT CR k provadéni rekvalifikace pro
vymezené pracovni ¢innosti — skupina 64

Rezie 10 % z prijmd programu.

Osvobozeno od DPH dle ust. & 57, odst. 1, pism.d),

v

zakona €. 235/2004 Sb., v platném znéni.

2. Vzdélavaci programy CZV - individualni vzdélavaci
pobyty v rdmci akreditovaného vzdélavaciho

programu — dle opatreni dékana ¢. 28/2006 -
skupina 642

Rezie 20 % z prijmd programu. Osvobozeno od DPH
dle ust. § 57, odst. 1, pism.c) 2., zakona C.
235/2004 Sb., v platném znéni.

3. Vzdélavaci programy CZV komeréniho resp. zajmového
charakteru — skupina 63

Rezie 10 % z prijmd programu.
Programy podléhaji zakladni sazbé DPH.

4, Vzdéldvaci programy CZV rozvijejici profesni



dovednosti v oblasti vychovy a vzdélavani -
skupina 65

a. skupina 650 (akreditované programy v ramci
DVPP)

Rezie 10 % z prijmd programu. Osvobozeno od
DPH dle ust. § 57, odst. 1, pism.c) 2.,
zakona €. 235/2004 Sb., v platném znéni.

b. skupina 655 (neakreditované programy v ramci
DVPP)

Rezie 10 % z prijmd programu. Programy
podléhaji zakladni sazbé DPH.

5. Vzdélavaci programy CZV probihajici mimo prostory
fakulty — skupina 66
a. skupina 660 (akreditované programy)

Rezie 10 % z prijmd programu. Programy jsou
osvobozeny od DPH dle ust. § 57, odst. 1,
pism.c) 2., zakona ¢. 235/2004 Sb., v
platném znéni.

b. skupina 665 (neakreditované programy)

Rezie 10 % z prijmd programu. Programy
podléhaji zakladni sazbé DPH.

6. Vzdélavaci programy CZV, na které byly ziskéany
prostrfedky z jinych zdroji (napf. z dotace MSMT, z
dotace EU €éi jinych statu)

VySe rezie se ridi pravidly poskytovatele
financnich prostredkl.

7. Programy Univerzity tretiho véku



III.

Rezie 20 % z prijmd programu. Osvobozeno od DPH
dle ust. § 57, odst. 1, pism. c) 4., zakona (.
235/2004 Sb., v platném znéni.

8. Programy poradané zdakladnimi soucdstmi (dopliikova
c¢innost — pripravné programy)

Rezie 20 % z prijmi programu. Programy podléhaji
zakladni sazbé DPH.

V pripadé, Ze budou do rozpoltu vzdéldvaciho programu
zahrnuty nédklady danové neuznatelné (napr. vydaje na
reprezentaci), je nutné pripocitat k rezii castku
rovnajici se ndsobku vyse téchto ndkladl a platné sazby
dané z prijmu.

Za predpokladu dosazeni zlepSeného hospodarského
vysledku vzdélavaciho programu v jednom kalendarnim roce
je v pripadé fakultniho odvodu pomérné casti dané z
prijmu za UK v roce nasledujicim soucdsti nakladi
programu i pomérna Cast dané z prijmu ve vysSi ndasobku
mezirocniho zlstatku (zisku) programu a
vnitrouniverzitni danové sazby.

Do ndkladl neni treba zahrnovat 4 promile z vyplacenych
mezd urcenych na zdkonné pojisSténi za zaméstnance, ty
budou uhrazeny z rezie fakulty.

Do ndkladl VP nalezi i pomérnd c¢ast odpist dlouhodobého
majetku odpovidajici stupni jeho vyuziti pro Uucely
uskutecnovani kurzu. Vysi téchto ndkladl urci ekonomické
oddéleni na navrh zakladni soucasti.

Pokud se v pribéhu VP predpokladany rozpocet zméni, je
nutné rozpocet aktualizovat a znovu predlozit ke
schvaleni.

Fakturace

Pred zahdjenim vzdélavaciho programu



a. preda vedouci VP nebo jim povéreny pracovnik
ekonomickému oddéleni seznam prihlasenych,
obsahujici podklady pro vystaveni zadlohové faktury
(jméno, adresa, v pripadé, ze za uUcastnika plati
fakturu organizace, ndzev organizace, adresa, IC,
DIC, ¢astka k fakturaci bez DPH, platnou sazbu
dané doplni dctarna). SoucCasné sdéli EO informaci
o tom, za jaké obdobi jsou zalohové platby
predepsany. Tato informace je nezbytna pro
pripadné casové rozliSeni prijatych financnich
prostredkld tak, aby se zabrdnilo zbytecénému
zdanovani po ukonceni kalendarniho roku. Zalohové
faktury vystavi ekonomické oddéleni do sedmi
pracovnich dnd po predani kompletnich podkladd. Po
prijeti uUhrady (bankovnim prevodem nebo ve
fakultni pokladné) vystavi prislusSny pracovnik EO
fakturu danovy doklad.

b. zkontroluje vedouci VP nebo jim povéreny
pracovnik, zda vSichni prihldseni uhradili
vystavenou zalohovou fakturu. Bez zaplaceni
zalohové faktury by neméla byt uchazeci umoznéna
Uc¢ast na vyuce ve VP. Pokud nékdo z uchazecl z
jakéhokoliv dlvodu svou Ucast v programu zrusil,
je treba tuto skutecnost pisemnou formou oznamit
ekonomickému oddéleni. V takovém pripadé bude
vystavend a neuhrazena zalohova faktura
stornovana.

IV. Cerpani finanénich prostiedki

ZplUsob cerpani financnich prostredkl se ridi obdobnymi
pravidly jako dcerpani jinych financénich prostredki
(napr. provoznich prostredkd kateder a UGstavl nebo
grantovych prostredkl). Aktudalni informace jsou
zverejnovany na webovych strankach ekonomického
oddéleni.



Pred zahajenim cCerpani je treba odevzdat na ekonomické
oddéleni podpisovy vzor vedouciho VP, pripadné dalsich
pracovnikd povérenych vedoucim VP.

Provozni vydaje se proplaceji prostrednictvim
ekonomického oddéleni formou predlozeni pokladniho
vylUctovani — hotovostni platby nebo faktury s prlvodnim
listem — bezhotovostni platby.

Mzdové prostrfedky musi byt kalkulovany v rozpocCtu VP a
navrhy na jejich proplaceni predklada vedouci VP
osobnimu oddéleni nejpozdéji do 25. dne v prislusSném
mésici.

Odmény pro interni zaméstnance se vypldaceji po
predlozeni formulare ,Navrh na vyplaceni odmény
internimu zaméstnanci”.

Odmény pro externi pracovniky se vyplaceji po predlozeni
prislusného formuldfe o DPP nebo DPC.

. Pouziti rezie

Rezie je urcena na podporu hlavni c¢innosti fakulty,
zejména na Uhradu rozpocCtem nezajisSténych neinvesticnich
potreb bézného roku.

Prostredky rezie l1ze cerpat do vySe 60 % na Uhradu
rozpoCtovanych provoznich potreb fakulty. O pouziti
prostredkd rozhodne tajemnik fakulty.

Prostredky rezie lze dcderpat do vySe 40 % na Uhradu
osobni ndkladd neakademickych pracovnikl podilejicich se
primo nebo neprfimo na administrativnim zajisténi VP a
jinych obsluZznych cinnostech. Prostredky 1ze vyplacet
formou odmén na navrh vedouciho VP, tajemnika fakulty
nebo jim povéreného pracovnika.

Ve zvlast odlvodnénych pripadech a v pripadech hodnych
zvlastniho zretele 1ze cCerpat rezii k Gcelim podle



predchozich odstavci ve vysi, kterd presahuje procentni
hranici v nich uvedenou. Prostredky na osobni naklady
vSak nepresahnou vysSi 50 %.

Za uziti rezie odpovida tajemnik fakulty dékanovi.

VI. Osvédéeni o absolvovani vzdélavacich programii CZV

Absolventi vzdé&lavacich programd CZV obdrzi, na zéakladé
Uspésného splnéni vSech predepsanych podminek, osvédceni
Filozofické fakulty Univerzity Karlovy v Praze.Vydavaji
se tyto typy osvédceni:

a.

VII. Timto

b.

C.

u akreditovanych vzdélavacich programl, programi
rekvalifikacnich, kvalifikacnich, profesnich a u
programi s vyukovou dotaci 200 a vice hodin:

Osvédceni se statnim znakem, statnim razitkem a
podpisem dékana FF UK v Praze

. U ostatnich vzdélavacich programi s nizs$i vyukovou

hodinovou dotaci:

Osvédceni s razitkem Centra dalsiho vzdélavani FF
UK a podpisem dékana nebo prodékana FF UK v Praze

. u pripravnych a zajmovych vzdélavacich programi,

které nejsou zakonceny zavérecnou zkousSkou

Potvrzeni o absolvovani vzdélavaciho programu
vystavuje prislusnd katedra/istav FF UK v Praze.

opatrenim se rusi

. Opatreni dékana ¢. 22/2008 — Rezie z <dcinnosti

provozovanych za uUplatu
Opatreni dékana ¢. 22/2008 — Doplnék ¢. 1

Zadsady pro vedeni kurzd celozivotniho vzdélavéani



podle ust. § 60 zakona ¢. 111/98 Sb., o vysokych
Skolach v platném znéni ze dne 8.11.2005

Toto opatreni nabyva Gcinnosti 18. 3. 2010

V Praze dne 18.3.2010

PhDr. Michal Stehlik, Ph.D.
Dékan

origindl opatreni (format pdf)
text opatreni (format doc)

Poznamky

=

Celozivotni vzdélavani v ramci akreditovanych studijnich
programi upravuje Opatreni dékana k realizaci celozivotniho
vzdélavani uskutecnovaného v prislusném akademickém roce.
Navrh na vypsani téchto programi podavaji vedouci zdkladnich
souCasti se vSemi ndlezitostmi a v terminech tam uvedenych.
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